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Nr.2562 /07.04.2009

COMUNICAT DE PRESA

REFERITOR LA RAPORTUL DE VERIFICARE A CONTRACTELOR INDIVIDUALE
DE MUNCA ALE SALARIATILOR iN PROGRAMUL REVISAL

incepand cu data de 02.02.2009 Inspectoratul Teritorial de Muncé Bistrita —N&saud are
acces la un nou raport de verificare a contractelor individuale de munca ale salariatilor din
registrul electronic de evidenta a salariatilor (programul Revisal), atat la nivel judetean, cét si la
nivel national. Prin utilizarea CNP — urilor se pot cauta contractele individuale de munca
intocmite de catre toti angajatorii care au transmis registrele de evidenta a salariatilor la
inspectoratele teritoriale de munca.

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.161/2006 privind intocmirea si
completarea registrului general de evidentd a salariatilor, cu modificarile gi completarile
ulterioare si a Ordinului MMSSF nr.20/2007 privind aprobarea Procedurii de transmitere a
registrului general de evidenta a salariatilor in format electronic, angajatorii au obligatia de a
infiinta un registru de evidenta a salariatilor in format electronic si de a-l transmite
inspectoratului teritorial de munca in a carui raza teritoriala isi au sediul sau domiciliul, Tn termen
de 20 de zile de la data angajarii primului salariat.

Registrul general de evidenta a salariatilor in format electronic se completeaza in ordinea
angajarii, iar modificarile care intervin in elementele acestuia trebuie transmise inspectoratului
teritorial de munca in termen de 5 zile de la data de la care acestea au intervenit.

Evidenta registrelor, respectiv a datelor cuprinse in acestea, transmise de angajatori la
inspectoratul teritorial de munca, se tine intr-o baza de date organizata la nivelul Inspectiei
Muncii, baza de date la care, incepand cu 02.02.2009, avem acces. Mentionam ca acest raport
poate fi utilizat pentru a raspunde solicitarilor venite din partea birourilor executorilor
judecatoresti, birourilor executorilor bancari, instantelor de judecata, organelor de cercetare gi
urmarire penala.

Va informdm ca, in temeiul prevederilor pct. B.3.5. din Ordinul MMFES nr.
1024/20.11.2008, privind aprobarea Normativului cu tarifele pentru plata prestatiilor de servicii in

domeniile de activitate ale Inspectiei Muncii, furnizarea de informatii din registrul general de
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evidentd a salariatilor in format electronic se tarifeaza cu suma de 10 lei/salariat. Pentru
evidentierea in contabilitate a contravalorii serviciilor prestate de Inspectoratul Teritorial de
Munca, rugam solicitantii sa ataseze la adresa cu cererea de informatii si dovada efectuarii
platii. Plata tarifelor se face la casieria institutiei sau cu ordin de plata in contul RO 94 TREZ
101500318X003734 deschis la Trezoreria Bistrita, cod fiscal I.T.M. 12312057

Inspector sef,
RUS OVIDIU SERGIU

Purtator de cuvant,
Pascu Oana Nicoleta

* informatiile din acest comunicat de presa pot fi utilizate ca atare sau prelucrate ca stire de presa si a fost emis in
scopul respectarii dreptului la informarea cetatenilor despre activitatea institutiei, fard alte obligatii din partea
1.T.M. Bistrita-Nasaud. Comunicatul de presa este postat si pe pagina web a institutiei.



