INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BISTRITA-NASAUD

OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL INREGISTRAT LA A.N.S.P.D.C.P.SUB NR.9429
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Anunt examen promovare clasa profesionala,

Avand in vedere prevederile Legii 188/1999 privind Statutul functionarilor publici.
republicata,r2,cu modificarile si completarile ulterioare, HG.611/2008, pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu
modificarile si completarile ulterioare si Ordinul ANFP nr.1932/2009 pentru aprobarea
Regulamentului privind desfasurarea examenului de promovare in clasa profesionala a
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,Inspectoratul Teritorial
de Munca Bistrita-Nasaud organizeaza examen de promovare in clasa profesionala pentru
functionarii publici din cadrul institutiei.

Conditii de participare:

-functionari publici incadrati pe functii publice de nivel inferior, care au absolvit o
forma de invatamant superior de lunga durata sau scurta durata in specialitatea in care
isi desfasoara activitatea si carora le-au fost aprobate cererile de inscriere la examen.
Examenul de promovare in clasa consta in 3 etape, dupa cum urmeaza:

1. verificarea cereri de inscriere la examenul de promovare in clasa aprobata de
conducatorul instutiei publice in conditiile legii;

2. Proba scrisa;

3. Interviul;

Proba scrisa se va desfasura in data de 18.14.2017 orele 11:00 si interviul se stabileste in
conditiile legii, prin afisare odata cu rezultatele la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la examen se depun la compartimentul resurse-umane in termen
de 5 zile de la data afisarii si vor cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la examenul de promovare in clasa, aprobata de conducatorul
instutiei publice in conditiile legii;

- diploma de absolvire sau,dupa caz, adeverinta care sa ateste absolvirea unei forme de
invatamant superior de lunga durata ori scurta durata.

Bibliografia pentru examen este anexata prezentei.
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Bibliografie
Pentru promovarea in clasa profesionala

1. Constitutia Romaniei

2. Legea nr. 108/1999 privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata;

3. Hotararea Guvernului nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii, precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter organizatoric,
moedificata si completata

4. Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 7/2004 privind Codul de Conduita a Functionarilor publici, republicata;

6. Legea nr. 53/ 2003 - Codul muncii,republicata;

7. H.G. nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta a salariatilor-actualizata

8. Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.918 din 25 julie 2011 pentru
aprobarea procedurii si actelor pe care angajatorii sunt obligati sa le prezinte la inspectoratul
teritorial de munca pentru obtinerea parolei, precum si a procedurii privind transmiterea
registrului general de evidenta a salariatilor in format electronic;

9. Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri,actualizata

10. Ordinul nr. 831/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011
privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri;

11. Legea 254/2015,pentru aprobarea OUG.36/2014 privind modificarea si completarea Legii
18/2014,pentru modificarea si completarea Legii 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurat de zilieri,precum si pentru modificarea art.8,alin.1 din Legea
416/2001 privind venitul minim garantat ;

12. Legea 62/2011-Legea dialogului social ,actualizata;

13. HG 1344/2007 privind organizarea si functionarea comisiilor de disciplina,cu modificarile si
completarile ulterioare.
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