INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BISTRITA-NASAUD

w A3, 00.09.009

COMUNICAT DE PRESA

Actiunea de informare si control pentru verificarea modului in care sunt respectate
cerintele minime de securitate si sanatate fn muncd, in institutiile de administratie
publica, urmareste ,,cresterea nivelului de respectare a leg1sla;1e1 din domeniul
securitatii i sanatatii Tn munca de catre autoritati si institutii publice”, clarificarea unor
aspecte in ceea ce prlveste modul de mterpretare si de aplicare a unor prevederi legale
in domeniul securitdtii §i sanatdtii in muncd de catre angajatorii tintd, stabilirea
masurilor care se impun pentru:

- implementarea si urmarirea principiilor generale referitoare la prevenirea riscurilor
profesionale;

- protectia sanatatii si securitatea lucratorilor;

- eliminarea sau tinerea sub control strict a factorilor de risc de accidentare si
imbolnavire profesionala,

- asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare desfasurarii activitatii in
domeniul securitatii si sanatatii in munca.

In acest sens au fost invitate 21(doudzeci si unu) de instititii din judet pentru informare
$i prezentarea legislatiei in domeniul securitdtii si sanatatii de catre grupul local de
lucru format din inspectorii de munca din cadrul serviciului SSM din cadrul
Inspectoratului Teritorial de Munca Bistrita.

intalnirea a avut in vedere:

- intarirea obligatiei angajatorilor de a asigura securitatea si sanatate angajatilor prin
masuri care iau in considerare principiile generale de prevenire

- dezvoltarea la nivel national si la nivel de unitate a unor politici de prevenire, care sa
trateze primordial securitatea §i sanatatea in munca, luand in considerare tehnologiile,
organizarea muncii, mediul de munca si nu in ultimul rand, executantul cu toate
cerintele sale,

- instruirea , formarea si perfectionarea angajatilor in corelatie cu sarcinile de munca si
cu riscurile la care pot fi expusi,

- prioritatea masurilor de protectie intrinseca si colectiva fata de cele individuale,

- instituirea responsabilitatilor angajatilor fata de propria securitate si sanatate.

In data de 30.08.2019 ora 10:00 a avut loc o intalnire in sala de sedinte a ITM Bistrita-
Nasaud unde au participat 14 reprezentantl a institutiilor invitate. In cadrul §edmte1 s-au
prezentat reglementari legale in vigoare in domeniul sanatatii si securitatii in munca,
obhga;nle legale ale conducatorilor instititiilor, riscurile existente in tlmpul muncii,
masuri pentru prevenirea evenimentelor in tlmpul muncii si masuri igienico-sanitare,
urmarind aplicarea unui ansamblu de masuri menite sa asigure indeplinirea sarcinilor in
conditii normale de munca, fara accidente si fara imbolnavire profesionala.

La finalul intalnirii au fost completate chestionare de opinie.

itmbistrita@itmpistrita.ro
woww.itmbistritairo



