ACTIUNEA nr. 20 din Programul Cadru de Actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2020
control privind securitatea si sanatatea in munca a lucritorilor varstnici din IMM

Acliunea are ca obiective:

-informarea si constientizarea angajatorilor privind respectarea prevederilor legale
referitoare la securitatea si sandtatea lucratorilor, in special a celor vérstnici;

-controlul locurilor de muncéd din microintreprinderi, intreprinderile mici si mijlocii
(IMM) unde T5i desfasoard activitatea lucritori varstnici (peste 60 ani) si utilizarea unui
nou instrument de control (checklist) pentru identificarea unor riscuri in mediul de
Muncd, care ar putea afecta securitatea si sanitatea lucratorilor, in special a celor
varstnici.

Obiectivul strategic vizeaza, intre altele, gestionarea noilor riscuri emergente, tinand
cont de faptul cd ,riscurile care afecteazd anumite grupe de vérstd, lucrétorii cu
handicap si femeile meritd o atentie deosebitd si impun mdsuri specifice”.

Unul dintre instrumentele elaborate este Publicatia EMEX ,Principii pentru
inspectorii de muncd privind evaluarea riscurilor tindnd cont de aspectul
diversitatii, indeosebi in ceea ce priveste vdrsta, genul si alte caracteristici
demografice”, adoptatd de SLIC in 23 mai 2018 (Anexa nr. 1).

Acest instrument este destinat sprijinirii activitatii de control a inspectorilor de munca
in abordarea diversitatii la locurile de munc3, indeosebi in ceea ce priveste varsta,
genul si alte caracteristici demografice cu care se confrunti toate statele membre ale
UE.

Prezenta actiune se inscrie in demersul comun al statelor membre ale UE, de
implementare a bunelor practici europene privind verificarea evaludrii riscurilor din
perspectiva de varsta.

fn cadrul acestei actiuni, Inspectia Muncii isi propune si disemineze continutul
Publicatiei EMEX si s& utilizeze un instrument european de control (checklist), n
vederea identificarii unor neconformitati in mediul de munci, care ar putea afecta
securitatea §i sandtatea lucrdtorilor, in special a celor varstnici. Inspectorii de muncé
vor verifica respectarea cerintelor legale de SSM la locurile de munca in care 1si
desfasoard activitatea lucrdtori varstnici care pot fi expusi unor riscuri specifice.
Inspectorii de munca vor discuta cu angajatorii si cu lucratorii varstnici aspectele de
SSM si vor analiza daca evaluarea riscurilor ii cuprinde si pe acestia. Tn urma
controalelor, inspectorii de muncd vor dispune masuri pentru a elimina
neconformitatile fatd de legislatia nationald in domeniul SSM.




Securitatea si sanatatea lucratorilor este necesara pentru o viatd profesionala
sustenabila si in conditii bune de sandtate, mai ales daca se iau in considerare aspecte
precum Imbadtranirea populatiei active si necesitatea prelungirii vietii profesionale.,

Luand in considerare faptul c& o mai buna implementare a legislatiei in domeniul SSM
determind imbunatatirea conditiilor de munca si reducerea numarului de accidente de
munca si boli profesionale, Inspectia Muncii are ca prioritate ridicarea nivelului de
respectare a cerintelor legale n toate intreprinderile, cu focalizare, in cadrul acestei
actiuni, pe IMM.

Grupul tintd sunt lucratorii varstnici (peste 60 ani) din IMM, ale caror conditii de
munca vor fi verificate pentru a identifica neconformitati fata de cerintele de SSM.




