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Informatii de presd privind activitatea I.T.M. Bistrita - Ndsdud

in pericada 01-31.12.2021

in luna decembrie 2021, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Bistrita -
Nisaud a avut ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni
al Inspectiei Muncii pe anul 2021, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999
modificata si completata si Legii nr.319/2006.

in luna decembrie 2021, 9 inspectori de muncd din cadrul I.T.M. Bistrita - Nasaud au
verificat 112 de angajatori. Deficientele constatate in domeniul relatiilor de munca i

al securitdtii si sanatatii in munca au fost consemnate in actele de control si s-au
dispus 25 de masuri pentru remedierea acestora.

Ca urmare a controalelor efectuate, au fost aplicate 28 de sanctiuni contraventionale,
respectiv 25 de avertismente si 3 amenzi in cuantum de 14.000 lei.

. ACTIVITATI S| EVENIMENTE DEOSEBITE

in perioada 30.08.2021 - 17.12.2021 se va desfagura Campania Nationald parte a
Planutlui de masuri realizat de Inspectia Muncii in colaborare cu Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale in vederea reducerii incidentei muncii nedeclarate §i subdeclarate ta
angajatorii care Jsi desfagoard activitatea in urmatoarele domenii de activitate:
constructii - cod CAEN 41, 42, 43, fabricarea produselor de brutarie si a produselor
fainoase - cod CAEN 107, protectie si garda - cod CAEN 801, depozite - cod CAEN 5210,
intretinerea si repararea autovehiculelor - cod CAEN 4520, comert - cod CAEN 47,
notariate §i birou avocatura - cod CAEN 691, arhitectura - cod CAEN 7111.

In perioada 13- 15.12.2021 s-a desfasurat Campania privind verificarea modului de
respectare a prevederilor legale privind incheierea, modificarea, suspendarea si
executarea contractelor individuale de munci de citre angajatorii care isi desfasoara
activititi ca servicii externe de prevenire si protectie - cod CAEN 7490.

Inspectorii de muncé din cadrul Compartimentului Relatii de Muncd au controlat un
numar de 10 unitdti. Nu au fost dispuse masuri, Nu au fost aplicate sanctiuni
contraventionale.

I, ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATII TN MUNCA

1. In perioada 01 - 31.12.2021, au fost realizate 17 vizite de control si evaluare la
unitati economice.
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Cu ocazia controalelor s-au aplicat 9 sanctiuni contraventionale, respectiv. 8
avertismente si o amenda in cuantum de 1.000 lei. Au fost dlspuse 9 masuri pentru
remedierea deficientelor constatate.

Analiza situatiei accidentelor de muncd

n luna decembrie 2021, au fost inregistrate la I.T.M. Bistrita-Nasaud 5 accidente de
munca soldate cu incapacitate temporard de munca .

lll. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

1. Control relatii de muncd

Actiunile intreprinse au avut ca obiectiv principal identificarea angajatorilor care
folosesc forta de munca fara forme legale de angajare si luarea masurilor care se
impun pentru a determina angajatorii sa respecte prevederile legale in domeniul
relatiilor de munca.

In luna decembrie 2021, au fost controlati 95 de agenti economici. Cu prilejul
controalelor au fost aplicate 19 sanctiuni contraventionale, din care 17 avertismente
si 2 amenzi in cuantum de 13.000 lei.

S-au dispus 16 masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

in baza H.G. nr. 905/2017, au fost aplicate 10 sanctiuni contraventionale, respectiv
10 avertismente .

In baza Legn nr.108/1999 a fost aplicata o sanctiune contraventionald, respectiv o
amenda in cuantum de 10.000 lei.

Au fost aplicate 8 sanctiuni contraventionale, respectiv 7 avertismente si o amenda in
cuantum de 3.000 lei, pentru incalcarea altor prevederi ale Legii nr. 53/2003.

Compartiment Administrare si Monitorizare Relatii de Muncd, Zilieri si Contracte
Colective de Munca

In luna decembrie 2021 au fost inregistrate 3 contracte colective de munca si 2 acte
aditionale la contractul colectiv de munca .
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