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Informatii de presd privind activitatea I.T.M. Bistrita - Ndsdud

in perioada 01-31.08.2023

in luna august 2023, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Bistrita - Nasaud a
avut ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al
Inspectiei Muncii pe anul 2023, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr. 108/1999
modificata si completata si Legii nr.319/2006.

in luna august 2023, 10 inspectori de munca din cadrul I.T.M. Bistrita - Nasaud au
verlflcat 157 de angajatori. Def1c1entele constatate in domemul relatnlor de munca Si
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dispus 80 de masuri pentru remedierea acestora.

Ca urmare a controalelor efectuate, au fost aplicate 74 de sanctiuni contraventionale,
respectiv 61 de avertismente si 13 amenzi in cuantum de 161.000 lei.

I.  ACTIVITATI S| EVENIMENTE DEOSEBITE

in perioada 01.08- 18.08.2023 s-a desfasurat Campania Nationald pentru verificarea
modului de respectare a prevederilor legale privind incheierea si executarea
contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt respectate
cerintele minime pentru 1mbunatat1rea securitatii si protectiei sanatatii lucratorilor, de
catre angajatorii care desfasoara urmatoarele activitati: alte activitati de asistenta
sociala, cu cazare n.c.a.- cod CAEN 8790; alte activitati de asistenta sociala, fars
cazare, n.c.a. - cod CAEN 8899; activitati ale centrelor de ingrijire medicala - cod
CAEN 8710; activitati ale centrelor de recuperare psihica si de dezintoxicare, exclusiv
spitale - cod CAEN 8720.

lnspectorii de munca din cadrul Compartimentulm Relatii de Munca au controlat un
numar de 20 de unitati. A fost dispusd o masurd pentru remedierea unei deficiente
constatata. Nu au fost aphcate sanctiuni contraventionale.

Inspectorii de munca din cadrul Compart1mentulu1 Sanatate si Securitate in Munca au
controlat un numar de 25 de unitati. Au fost dispuse 22 de masuri pentru remedierea
deficientelor constatate. Au fost aplicate 22 de sanctiuni contraventionale, respectiv
20 de avertismente .

In perioada 28.08- 08.09.2023 se desfasoara Campania nationald pentru verificarea
modului de respectare a prevederilor legale privind incheierea si executarea
contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt respectate
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cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor, de
catre angajatorii care desfasoara activitati de depozitare si comerc1ahzare a
carburantilor auto tip GPL. Rezultatele campaniei vor fi comunicate dupa incheierea
acesteia.

In perioada 28.08- 08.09.2023 se desfasoara Campania nationald pentru verificarea
modului de respectare a prevedenlor legale privind incheierea si executarea
contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt respectate
cerintele minime pentru lmbunatatlrea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor, de
catre angajatorii care desfasoara urmatoarele activitati: - alte servicii de cazare - cod
CAEN 5590; - Facilitati de cazare pentru vacante si perloade de scurta durata - cod
CAEN 5520; - Hoteluri si alte facilitati de cazare similar - cod CAEN 5510. Rezultatele
campaniei vor fi comunicate dupa incheierea acesteia.

. ACTIVITATEA iN DOMENIUL SANATATI $I SECURITATII IN MUNCA

1. In perioada 01 - 31.08.2023, au fost realizate 68 de vizite de control si evaluare la
unitati economice.

Cu ocazia controalelor s-au aplicat 55 de sanctiuni contraventionale, respectlv 49 de
avertismente si 6 amenzi in cuantum de 23.000 lei. Au fost dlspuse 56 de masuri pentru
remedierea def1c1entelor constatate.

Analiza situatiei accidentelor de muncd

In luna august 2023, au fost inregistrate la I.T.M. Bistrita-Nasaud 7 accidente de
munca, din care unul mortal si 6 soldate cu incapacitate temporara de munca .

I, ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA
1. Control relatii de muncd

Actiunile intreprinse au avut ca obiectiv principal identificarea angajatorilor care
folosesc forta de munca fara forme legale de angajare si luarea masurilor care se
impun pentru a determina angajatorii sid respecte prevederlle legale in domeniul
relatiilor de munca.

In luna august 2023, au fost controlati 89 de agenti economici. Cu prilejul controalelor
au fost aplicate 19 sanctiuni contraventionale, din care 12 avertismente si 7 amenzi in

cuantum de 138.000 lei .

S-au dispus 24 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

in baza H.G. nr. 905/2017, au fost aplicate 9 sanctiuni contraventionale, respectiv 9
avertismente .

In cadrul actiunilor de control, au fost depistati 4 angajatori la care lucrau 6 persoane
fara forme legale, au fost aplicate 4 amenzi contraventionale in cuantum de 120.000
lei.

In baza Legn nr.108/1999 a fost aplicata o sanctiune contraventionala, respectiv o
amenda n cuantum de 10.000 lei.
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Au fost aplicate 5 sanctiuni contraventionale, respectiv 3 avertismente si 2 amenzi in
cuantum de 8.000 lei , pentru incilcarea altor prevederi ale Legii nr. 53/2003.

Compartiment Administrare si Monitorizare Relatii de Muncd, Zilieri si Contracte
Colective de Munci

In luna august 2023 au fost inregistrate 3 contracte colective de munca si 3 acte
aditionale la contractul colectiv de muncj .
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