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Informatii de presd privind activitatea I.T.M. Bistrita - Néiséud

in perioada 01-30.09.2018

In luna septembrie 2018, activitatea inspectoratului Teritorial de Munca Bistrita -
Nasaud a avut ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni
al lnspec;rer Muncii pe anul 2018, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999
modificata si completata si Legii nr.319/2006.

in (una septembrie 2018, 8 inspectori de muncd din cadrul I.T.M. Bistrita - Nasiud au
verificat 116 de anga;atort Deficientele constatate in domeniul relai;nlor de munca si
al securitatii ;;1 sanatatii in muncd au fost consemnate in actele de control Si s-au
dispus 65 de masuri pentru remedierea acestora.

Ca urmare a controalelor efectuate, au fost aplicate 50 de sanctiuni contraventionale,
constand in 50 de avertismente.

|, ACTIVITATI §| EVENIMENTE DEOSEBITE

1. in perioada 24 - 28.09.2018, s-a desfasurat Campania nationala privind respectarea
de catre beneficiari a prevederilor Legii nr.52/2011 privind exercitarea unor activitati
cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicatd, cu modificrile si
completarile ulterioare, precum si a normelor metodologice de aplicare a
Legiinr.52/2011 in domeniile previzute la art.13 si a prevederllor legale privind
prevenirea si combaterea exploatarii copiilor/tinerilor prin munci in aceste domenii. in
cadrul acestor actiuni au fost controlati 13 angajatori. Nu au fost dispuse masuri si nu
au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

2. In luna septembrie 2018, au continuat actiunile de control privind identificarea
cazurilor de munca nedeclarata in cadrul Campaniei Nationale ,,0 zi pe sdptdmand”. in
cadrul acestor actiuni au fost controlati 12 angajatori. Au fost dispuse 2 masuri pentru
remedierea deficientelor constatate. Totalul sanctiunilor contraventionale aplicate a
fost de 2, respectiv 2 avertismente,

3. In perioada 05 - 07.09.2018 s-a desfawrat Campania na‘;lonala privind verificarea
modului in care agentiile de turism respectd prevederile legale in domeniul relatiilor
de munca. Tn cadrul acestor actiuni au fost controlati 3 angajatori, Nu au fost dtspuse
masuri si nu au fost aplicate sanctiuni contravent;aonaie

Il ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII $1 SECURITAT! TN MUNCA

1. In perioada 01 - 30.09.2018, au fost realizate 49 de vizite de control si evaluare la
unitati economice,
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Cu ocazia controalelor s-au aplicat 40 de sanctiuni contraventionale, respectiv 40 de
avertismente. Au fost dispuse 44 de masuri pentru remedierea deficientelor
constatate.

Analiza situatiei accidentelor de muncd

in luna septembrie 2018, au fost inregistrate la I.T.M. Bistrita-Nasdud 5 accidente de
munca soldate cu incapacitate temporara de munca.

lll. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

1. Control relatii de muncad

Actiunile intreprinse au avut ca obiectiv principal identificarea angajatorilor care
folosesc forta de munca fara forme legale de angajare si luarea masurilor care se
impun pentru a determina angajatorii s respecte prevederile legale in domeniul
relatiilor de munca.

in luna septembrie 2018, au fost controlati 67 de agenti economici. Cu prilejul
controalelor au fost aplicate 10 sanctiuni contraventionale, respectiv 10 avertismente,
pentru incalcari ale prevederilor legale din Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii), H.G. nr.
161/2006, 0.U.G. nr. 56/2007, 0.U.G. nr.156/2000, Legea nr.108/1999, H.G. nr.
905/2017, Legea nr. 52/2011.

S-au dispus 21 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

In baza H.G. nr. 905/2017, au fost aplicate 5 sanctiuni contraventionale, respectiv 5
avertismente.

Au fost aplicate 5 sanctiuni contraventionale, respectiv 5 avertismente, pentru
incélcarea altor prevederi ale Legii nr. 53/2003.

2. Compartiment Administrare si Monitorizare Relatii de Munca, Zilieri si
Contracte Colective de Munca

In luna septembrie 2018, au fost inregistrate 4 contracte colective de munca.

La data de 30.09.2018, au fost transmise copii ale registrului zilierilor (conf. art. 7,
alin. 2 din Legea nr. 52/2011) de catre 252 de angajatori la care erau inregistrate
508.088 de pozitii in registrul zilierilor.
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