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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BISTRITA-NASE\UD

OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL INREGISTRAT LA A.N.5.P.D.C.P.SUB NR.9429

ACTIUNEA NR. 17. Actiune de monitorizare privind riscurile existente la
locurile de munca din microintreprinderi (1 - 9 lucratori).

Pe parcursul anului 2016, Inspectoratul Teritorial de Munca Bistrita-Nasaud a desfasurat
Actiunea nr. 14 din cadrul Planului national de actiuni al Inspectiei Muncii pe anul 2016,
actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din
microintreprinderi.

Actiunea avut ca obiectiv, monitorizarea respectarii prevederilor legale privind
prevenirea riscurilor profesionale in intreprinderile mici si mijlocii, precum si masurile
de prevenire si protectie aplicate.

Actiunea a urmarit, pe de o parte, constientizarea angajatorilor cu privire la necesitatea
respectarii cerintelor legale din domeniul securitatii si sanatatii in munca si, pe de alta
parte, identificarea situatiei actuale a activitatilor de prevenire si protectie realizate in
intreprinderile mijlocii si mari.

Campania de control s-a desfasurat in 2 etape:

5 prima etapa, in lunile februarie-mai,a constat in informarea partenerilor sociali
din judet, microintreprinderi, privind modul de derulare a actiunii, tematica abordatad,
si chestionare privind respectarea cerintelor minime generale de securitate si sanatate

in munca.

a doua etapa, a constat in verificarea prin actiuni de control la angajatori a
modului privind respectarea cerintelor minime generale de securitate si sanatate in
munca, in perioada iunie - decembrie 2016.

In cadrul actiunilor de informare a partenerilor sociali din judet, au fost chestionate un
numar de 117 microintreprinderi.

Tn cadrul actiunilor de control, au fost efectuate un numar de 6 de controale, fiind
dispuse 6 masuri obligatorii, fiind sanctionati un numar de 6 angajatori.
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Otilia Berbecar
Inspector sef,
Inspectoratul Teritori
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